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El Centro de Estudios en Salud, EDESA una es institucion
de educacion para el trabajo y el desarrollo humano certifi-
cada en calidad y especializada en la formacion del talento
humano para el sector de la salud, con mas de 20 anos de
experiencia y reconocida por la practicas hospitalarias,
somos los primeros en insercion laboral de egresados.

SIGUENOS:

Gedesamedellin edesamedellin @ 3137464721

Carrera 46 N° 40-55 (Frente a la estacion Colon de metroplus) Medellin




Auxiliar en enfermeria
Fin de semana

Es un gusto para Edesa dar a conocer nuestro pro-
grama lider de Auxiliar en enfermeria. Somos una
entidad de formacién especializada en el drea de
salud, con una trayectoria de 20 anos vy lider en el
proceso de prdctica con maestro guia.

Perfil ocupacional

Formar personal Auxiliar en Enfermeria por competen-

cias laborales, capaz de apoyar los procesos de fomen- - Copia de acta de grado

to, prevencién, diagndstico, tratamiento y rehabilita- - Cédula al 200%

cidn del estado de salud y coordinacion de las activi- -1Foto ax4 o

dades de los pacientes, bajo la orientaciéon del profe- Valor de la inscripcion: $53.400
sional de la salud de acuerdo con normas y criterios - Diligenciar formulario por la

.. e . agina web www.edesa.edu.co
técnicos cientificos vigentes. Pag

Valor semestres: Financia el semestre Paga de contado
$1.800.000 Inicial: $650.000 Obtén 5% de descuento

S. Complementarios: Cuotas mensuales (5): $295.000 en el valor total de la
$250.000 Costos administrativos: $75.000 matricula del semestre

m Horario (4 semestres) m Metodologia: B Nuestra diferencia

Tedrico - practica -
maestro guia y
practicas a partir del
primer semestre

Practicas garantizadas,

modulos propios, docentes

de planta altamente calificados,
alta insercién laboral de nuestros
egresados, crédito directo

- Domingosde 7am a2 pm.




\ ./’ Plan de estudios

CICLO COMPETENCIAS BASICAS MODULOS BASICOS Y DE POLITICA
INSTITUCIONAL

1

Competencias para la induccion a la Institucion y valores institucionales

2

Competencias para las Técnicas de Estudio y educacion en salud

3

Competencias para ética y valores, desarrollo humano, medio ambiente,
familia y comunidad

4

Competencias para la Tecnologia de informacién en la comunicacién

CICLO DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES CUIDADOS BASICOS DE LA

SALUD

5

Competencias para la atencion y orientacién a las personas en relacién con
sus expectativas, acuerdo con las politicas institucionales y normas de
Salud.

Competencias para la admision al usuario en la red de servicios de salud segun
niveles de atencién y normatividad vigente.

Competencias para el control de las infecciones en los-as usuarios-as y su
entorno de acuerdo con las buenas practicas sanitarias.

Competencias para de asistencia al Usuario en las actividades de la vida
diaria.

Competencias para el apoyo a la definicion del diagnéstico individual.




Plan de estudios

PRACTICA DE CUIDADOS BASICOS DE LA SALUD

CICLO DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS PARA LOS CUIDADOS A LAS
PERSONAS PARA EL MANTENIMIENTO Y RECUPERACION DE LAS
FUNCIONES DE LOS DIFERENTES SISTEMAS

12 Competencias especificas para los cuidados a las personas para el
mantenimiento y recuperacion de las funciones de los diferentes sistemas.
Incluye competencia adicional
PRACTICA DE CUIDADOS A LAS
PERSONAS PARA EL MANTENIMIENTO Y RECUPERACION DE LAS
FUNCIONES DE LOS DIFERENTES SISTEMAS

CICLO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS PARA LA ATENCION AL
INDIVIDUO Y LA FAMILIA EN RELACION CON EL CICLO VITAL

13 Competencias especificas para el cuidado al individuo y la familia en
relacion al ciclo vital
PRACTICA LA ATENCJ()N AL
INDIVIDUO Y LA FAMILIA EN RELACION CON EL CICLO VITAL

COMPETENCIAS ADICIONALES

Competencias adicionales para Atender integralmente al usuario en la
unidad quirurgica de acuerdo con guias de manejo y protocolos
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